STATUT
PRESTO SPOLKI AKCYJNEJ

|. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.
ZAYr OZYCIELE
Zatozycielami Spétki sg Wspdlnicy Spoétki przeksztatcanej pod firmg Presto Spétka z
ograniczong odpowiedzialnos$cia:

1) Krzysztof Sowinski,

2) Tomasz Olszewski,
3) Piotr Olszewski,
4) Queros Investments Limited,

5) Venance Consultants Limited.

§2.
FIRMA

1. Spotka prowadzi¢ bedzie dziatalnos¢ pod firmg Presto Spotka Akeyjna. -------------
2. Spoétka w obrocie moze uzywac skrétu Presto S.A. oraz wyrdzniajgcego jg znaku
graficznego.

§ 3.
SIEDZIBA

Siedzibg Spétki jest m.st. Warszawa.

§ 4.
CZAS TRWANIA
Czas trwania Spotka jest nieoznaczony.

§ 5.
OBSZAR DZIALALNOSCI

1. Spétka prowadzi dziatalnos¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica. -
2. Spotka moze tworzy¢ i prowadzi¢ swoje oddziaty, zakfady, filie,
przedstawicielstwa i inne jednostki organizacyjne, a takze uczestniczy¢ w innych
spétkach lub przedsiewzieciach na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za

granica.
§ 6.
PRZEDMIOT DZIALALNOSCI
1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki zgodnie z Polskg Klasyfikacjg Dziatalnos$ci jest: -

1) Produkcja wyrobdéw z gumy i tworzyw sztucznych — PKD 22,
2) Produkcja wyrobdéw z pozostatych mineralnych surowcoéw niemetalicznych —



PKD 23,
3) Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw — PKD 41, -------------
4) Roboty zwigzane z budowg obiektéw inzynierii lgdowej i wodnej — PKD 42, ----
5) Handel hurtowy, z wytgczeniem handlu pojazdami samochodowymi — PKD 46,

6) Transport lgdowy oraz transport rurociggowy — PKD 49,

7) Badania naukowe i prace rozwojowe — PKD 72,
8) Wynajem i dzierzawa — PKD 77,

9) Dziatalnos¢ zwigzana z administracyjng obstugg biura i pozostata dziatalnosé
wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej — PKD 82.----------------

2. Jezeli z mocy przepiséw szczegodlnych podjecie lub prowadzenie dziatalnosci w
ktorejkolwiek z dziedzin stanowigcych przedmiot dziatania Spotki, wymaga
zezwolenia lub koncesji wlasciwych organow, podjecie lub prowadzenie takiej
dziatalnosci moze nastgpi¢ dopiero po uzyskaniu takiego zezwolenia lub koncesiji.

3. Jezeli podjecie dziatalnosci w jakiejkolwiek z podanych wyzej dziedzin wymagaé
bedzie odpowiednio udokumentowanych kwalifikacji osob prowadzacych te
dziatalnos¢ lub nadzorujgcych jg, Spétka jest zobowigzana dostosowac sie do

tego wymogu.
Il. KAPITAL. ZAKEADOWY SPOLKI

1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 3.400.000 zt (trzy miliony czterysta tysiecy
ztotych) i dzieli sie na:

a) 30.000.000 (trzydziesci milionéw) akcji zwyklych na okaziciela serii A,
oznaczonych numerami od A 000 000 01 do A 30 000 000,

b) 4.000.000 (cztery miliony) akcji zwyktych na okaziciela serii B o numerach od

B 000 001 do B 4 000 000,0 warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy)
kazda akcja.

2. Spotka moze podwyzszy¢ kapitat zaktadowy poprzez emisje nowych akcji lub

poprzez podwyzszenie wartosci nominalnej dotychczasowych akciji. -----------------
3. Kapitat zaktadowy Spotki zostat w catosci pokryty przed rejestracjg majgtkiem

spotki przeksztatcanej.”

§ 8.
ZBYCIE AKCJI
Zbycie lub przeniesienie akcji imiennych nie wymaga zgody Spofki.
§9.
UMORZENIE AKCJI
Akcje mogg by¢ umorzone za zgodg akcjonariusza w drodze nabycia tych akcji przez




Spoétke z zachowaniem przepisow art. 359 i nastepne kodeksu spétek handlowych.---

Organami Spétki sg:
1.
2.
3.

lIl. ORGANY SPOLKI
§ 10.

Zarzad,

Rada Nadzorcza,

Walne Zgromadzenie.

§ 11.
ZARZAD SPOLKI

. Zarzad Spoétki sktada sie z jednego albo wiekszej liczby cztonkéw. Zarzad

powotuje sie na 5 (pie¢) lat. Mandat cztonka Zarzadu wygasa z dniem odbycia
Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe Spétki za
ostatni petny rok obrotowy jego urzedowania. Liczbe cztonkdéw Zarzadu, z
wyjatkiem pierwszego Zarzadu, okresla Rada Nadzorcza.

. Cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza z wyjgtkiem pierwszego

Zarzadu, ktéry powotywany jest przez Zgromadzenie Wspolnikow Spofki

przeksztatcanej.
Czionkowie Zarzadu mogg by¢ odwotani przez Rade Nadzorczg w kazdym
czasie. Czionkowie Zarzadu mogg w kazdym czasie sami zrezygnowac¢ z

petnionej przez nich funkgciji.

§ 12.
ZADANIA ZARZADU

. Zarzad Spotki zarzgdza Spotkg i reprezentuje Spétke na zewnatrz. Do sktadania

odwiadczen w imieniu Spotki upowaznieni sg: Prezes Zarzgdu — jednoosobowo
lub dwéch Cztonkdéw Zarzadu dziatajgcych tgcznie.

. Wszystkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spétki niezastrzezone przepisami

kodeksu spotek handlowych albo niniejszym Statutem do kompetencji Walnego
Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej nalezg do zakresu dziatania Zarzgdu. ---------
§ 13.
UCHWALY ZARZADU

. Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat podejmowanych na posiedzeniach

Zarzagdu. Posiedzenia Zarzgdu odbywac sie bedg zgodnie z potrzebg lub na

zgdanie cztonka Zarzadu.
Zarzad jest zdolny do podejmowania uchwat, jezeli wszyscy czionkowie zostal

prawidtowo zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu.



Al o

-

Rada Nadzorcza moze uchwali¢ Regulamin Zarzadu.

. Z posiedzen Zarzadu bedzie sporzgdzany i podpisywany protokét zgodnie z art.

376 kodeksu spotek handlowych.
§ 14.
UMOWY Z CZLONKAMI ZARZADU

. Umowy z cztonkami Zarzadu Spotki zawiera w imieniu Spotki Rada Nadzorcza

lub petnomocnik powotany uchwatg Walnego Zgromadzenia. W tym samym trybie
dokonuje sie innych czynnosci zwigzanych ze stosunkiem pracy cztonka Zarzadu

lub dotyczgcych innych umoéw z cztonkami Zarzadu.

. Czlonek Zarzadu nie moze zajmowac sie bez zgody Rady Nadzorczej interesami

konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej jako wspdlnik
spotki cywilnej, spotki osobowej lub jako cztonek organu spoftki kapitatowej bgdz
uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek organu. Zakaz
ten obejmuje takze udziat w konkurencyjnej spotce kapitatowej, w przypadku
posiadania w niej przez czionka Zarzadu wiecej niz 10% (dziesieC procent)
udziatow albo akcji bgdz prawa do powofania co najmniej jednego cztonka
Zarzadu.

§ 15.
RADA NADZORCZA
Rada Nadzorcza skfada sie z co najmniej 3 (trzech) czionkow, z tym
zastrzezeniem, iz od dnia kiedy spotka stanie sie spotkg publiczng Rada

Nadzorcza sktadac sie bedzie z co najmniej 5 (pieciu) cztonkdw.
Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie. -------------
Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspodlnej kadenciji. ---------------
Kadencja Rady Nadzorczej trwa pie¢ lat.

Czionkowie Rady Nadzorczej mogg wybraé¢ ze swego grona Przewodniczgcego
Rady Nadzorczej oraz jego zastepcow, a takze Sekretarza Rady Nadzorczej.-----
Cztonkbw Rady Nadzorczej odwotuje Walne Zgromadzenie. Walne
Zgromadzenie moze odwota¢ poszczegdlnych czionkow Rady Nadzorczej lub
catg Rade Nadzorczg przed uptywem kadencji Rady Nadzorczej.

W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej w czasie trwania
jego kadencji, sktad Rady Nadzorczej moze by¢ uzupetniony do minimalnej liczby

cztonkéw Rady Nadzorczej przez samg Rade Nadzorcza.
§ 16.
POSIEDZENIA RADY NADZORCZEJ

. Z zastrzezeniem paragrafu 15 Statutu Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona



Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej. Funkcje w
pierwszej Radzie Nadzorczej okreSla Zgromadzenie Wspdlnikow Spotki

przeksztatcanej.
. Przewodniczacy, wzglednie Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej zwotuje
posiedzenia Rady i przewodniczy na nich. Przewodniczacy, wzglednie
Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej poprzedniej kadencji zwotuje i otwiera
pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady i przewodniczy na nim do chwili

wyboru Przewodniczgcego.
. Rada Nadzorcza moze odwotaé Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego z

petnionych funkcji.

. Rada Nadzorcza moze uchwali¢ swoj regulamin.
§ 17.

PODEJMOWANIE UCHWAL PRZEZ RADE NADZORCZA

1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej trzykrotnie w ciggu roku. -------

1. Rada Nadzorcza sprawuje nadzér nad dziatalnoscig Spotki.

. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniach jest obecna co

najmniej potowa jej cztonkow, a wszyscy jej cztonkowie zostali prawidlowo na

posiedzenie zaproszeni.
. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw oddanych przez
obecnych na posiedzeniu cztonkéw Rady Nadzorczej. Przy réwnej ilosci gtoséw

decyduje gtos Przewodniczgcego.
. Z zastrzezeniem art. 388 ust. 4 Kodeksu spotek handlowych uchwaty Rady
Nadzorczej mogg by¢ podejmowane rowniez w formie gtosowania pisemnego lub
przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé. --
§ 18.
ZADANIA RADY NADZORCZEJ

. Oprécz spraw zastrzezonych postanowieniami niniejszego statutu do

szczegolnych uprawnien Rady Nadzorczej nalezy:

a) ocena sprawozdania finansowego,
b) ocena sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spétki za ubieglty rok obrotowy

oraz wnioskow Zarzadu co do podziatu zyskow lub pokrycia strat, ----------------
c) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z czynno$ci, o

ktérych mowa w lit. a) i b),
d) zawieszanie w czynnosciach z waznych powodow cztonka Zarzadu, ------------
e) delegowanie czionka Ilub czionkow Rady Nadzorczej do czasowego
wykonywania czynnosci Zarzadu Spotki w razie zawieszenia lub odwotania



cztonkow Zarzadu czy tez catego Zarzadu lub gdy Zarzad z innych powoddw
nie moze dziatac,

f) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu,

g) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spétki,
h) wybdr biegtego rewidenta.

3. Rada Nadzorcza wykonuje swoje zadania wspolnie. Poszczegdlni cztonkowie
Rady Nadzorczej mogg jednak zostaé oddelegowani do wykonywania

okreslonych zadan nadzorczych.
§ 19.
OBOWIAZEK STARANNOSCI | WYNAGRODZENIE

CZLONKOW RADY NADZORCZEJ
1. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie. --------
2. Wynagrodzenie dla cztonkow Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie. -----

§ 20.

WALNE ZGROMADZENIE

1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spétki lub Rada Nadzorcza,
jezeli Zarzad nie zwota go w terminie wymaganym. Powinno ono odby¢ sie w

ciggu 6 (szesciu) miesiecy po uptywie roku obrotowego.
3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzgd Spotki albo Rada
Nadzorcza, jezeli zwotanie Walnego Zgromadzenia uzna za wskazane. ------------
4. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg
kapitalu zaktadowego mogg zgdaé zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia. Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek
akcjonariusza lub akcjonariuszy powinno nastgpi¢ w ciggu 2 (dwéch) tygodni od
daty zgtoszenia wniosku.

5. W sytuacji, o ktérej mowa w art. 402 § 3 kodeksu spotek handlowych Walne
Zgromadzenie moze by¢ zwotane za pomocg listdw poleconych lub przesytek
nadanych pocztg kurierskg, za pisemnym potwierdzeniem odbioru, wystanych co
najmniej 2 (dwa) tygodnie przed terminem Walnego Zgromadzenia. Dzien
wystania listbw uwaza sie za dzien ogtoszenia.
§ 21.

MIEJSCE ODBYCIA WALNEGO ZGROMADZENIA

Walne Zgromadzenia odbywajg sie w Warszawie.
§ 22.

KWORUM, PRAWO GLOSU NA WALNYM ZGROMADZENIU




1. Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na ilos¢ reprezentowanych na nim

gtosow.

2. Jezeli niniejszy statut lub kodeks spotek handlowych nie stanowig inaczej, kazda

akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego gtosu.
§ 23.
UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA
1. Uchwaly zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow (wiecej niz potowa gtoséw
oddanych), o ile Statut lub Kodeks spétek handlowych nie stanowig inaczej. -------
2. W przypadku przewidzianym w art. 397 kodeksu spétek handlowych dla podjecia
uchwaty o rozwigzaniu Spotki wymagana jest bezwzgledna wigkszosé gtosow
oddanych.

3. Zgodnie z art. 417 § 4 kodeksu spotek handlowych zmiana przedmiotu
dziatalnosci spotki nie wymaga wykupu akcji tych akcjonariuszy, ktorzy nie
zgodzg sie na zmiane, o ile uchwata podjeta bedzie wiekszoscig 2/3 (dwdch
trzecich) gtosow w obecnosci 0sob reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu
zaktadowego.

§ 24.
SPOSOB OBRADOWANIA WALNEGO ZGROMADZENIA
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej. Przewodniczgcy
Rady Nadzorczej moze zleci¢ innej osobie otwarcie Walnego Zgromadzenia. Po
otwarciu Walne Zgromadzenie wybiera Przewodniczgcego. Przewodniczgcy musi

by¢ uprawniony do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.
§ 25.
ZADANIA WALNEGO ZGROMADZENIA
1. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly w sprawach objetych
porzgdkiem obrad.

2. Porzadek obrad ustala Zarzad Spotki.
3. Akcjonariusz lub Akcjonariusze przedstawiajgcy co najmniej jedng dwudziestg
kapitalu zakladowego mogg zgda¢ umieszczenia poszczegolnych spraw na
porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zgdanie powinno zosta¢
zgtoszone Zarzadowi nie pozniej niz na czternascie dni przed wyznaczonym

terminem zgromadzenia.
4. Jezeli wniosek zgodnie z ust. 3 zostanie ztozony po wskazanym wyzej terminie,
wowczas zostanie potraktowany jako wniosek o zwofanie Nadzwyczajnego

Walnego Zgromadzenia.

5. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty w szczegdlnosci w nastepujgcych



sprawach:

a) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spofki

oraz sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

b) powziecie uchwaty o podziale zysku albo o pokryciu straty,
c) udzielanie cztonkom organow Spofki absolutorium z wykonania przez nich

obowigzkow,

d) zmiana przedmiotu dziatalno$ci Spétki,

e) zmiana statutu Spofki,

f) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,
g) potgczenie i przeksztatcenie Spoiki,

h) rozwigzanie i likwidacja Spotki,

i) emisja obligaciji,

j) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa Iub jego zorganizowanej czesci lub

ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,
k) wszystkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody
wyrzadzonej przy zawigzaniu Spétki lub dziatalnosci Zarzadu lub Rady
Nadzorczej.

6. Oprdocz spraw wymienionych w ust. 5 uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja

sprawy okreslone w kodeksie spotek handlowych.

IV. GOSPODARKA SPOLKI
§ 26.
RACHUNKOWOSC SPOLKI
Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy.

§ 27.
KAPITALY SPOLKI
Spotka tworzy nastepujgce kapitaty:
a) kapitat zaktadowy,
b) kapitat zapasowy,
c) kapitat rezerwowy,
d) fundusze celowe.
§ 28.

BILANS SPOLKI
Zarzgd Spotki jest obowigzany w ciggu 5 (pieciu) miesiecy po uptywie roku
obrotowego ztozy¢ Radzie Nadzorczej kompletne i sprawdzone przez biegtego
rewidenta sprawozdanie finansowe na ostatni dzien uptywajgcego roku obrotowego



wraz ze sprawozdaniem Zarzadu z dziatalnosci Spoétki w tym okresie. Walne

Zgromadzenie powinno zatwierdzi¢ sprawozdanie finansowe w ciggu 6 (szesciu)

miesiecy po uptywie roku obrotowego.
§ 29.
ZYSK SPOLKI
1. Walne Zgromadzenie moze wytgczy¢ zysk, w catosci lub w czesci, od podziatu
miedzy akcjonariuszy i przeznaczy¢ go na inne cele.

2. Czysty zysk do podziatu moze by¢ w szczegolnosci przeznaczony na:

a) kapitat rezerwowy,
b) inwestycje,

c) dywidende dla akcjonariuszy,

d) inne cele okreslone uchwatg wtasciwego Walnego Zgromadzenia. ---------------
3. Dywidende wyptaca sie w dniu okreslonym w uchwale Walnego Zgromadzenia.
Jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia takiego dnia nie okresla, dywidenda jest
wyptacana w dniu okreslonym przez Rade Nadzorcza.

4. Zarzad jest uprawniony, za zgodg Rady Nadzorczej, wyptaci¢ akcjonariuszom
zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli
Spétka posiada srodki wystarczajgce na wyptate, przy uwzglednieniu art. 349 § 2

i § 3 kodeksu spoétek handlowych.
§ 30.
OGLOSZENIA SPOLKI
Ogtoszenia wymagane przez prawo Spoétka zamieszcza w Monitorze Sgdowym i

Gospodarczym.
§ 31.
ROZWIAZANIE SPOLKI
1. Spétka moze zostaé rozwigzana uchwatg Walnego Zgromadzenia lub rozwigzuje

sie w wypadkach przewidzianych w Kodeksie spotek handlowych.
2. Rozwigzanie Spétki nastepuje z chwilg wykreslenia Spotki z wkasciwego rejestru.--
§ 32.
POSTANOWIENIA ROZNE

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem stosuje sie przepisy Kodeksu
spotek handlowych i innych obowigzujgcych aktéw normatywnych.



